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Voor teams die willen
werken vanuit vitaliteit,
passie, vakmanschap
en moreel besef.

Een nieuw schooljaar begint.
Niet met volle agenda’s en to-dolijsten,
maar met aandacht voor wie er écht

toe doen: jullie als professionals.

Want goed onderwijs begint bij gezonde,
veerkrachtige leerkrachten die met zin,

energie en betrokkenheid voor de klas staan.

Een krachtige, ontspannen start van het schooljaar.

In dit aanbod:
« Eenontspannen start van het schooljaar
We creéren samen ruimte om te landen, te verbinden en opnieuw af te stemmen op jezelf,

elkaar en jullie gezamenlijke missie.

Van moeten naar willen
Praktische handvatten om het werkplezier centraal te stellen,

met minder druk en meer motivatie.

Werk-privébalans door het jaar heen

Bewuste keuzes maken, grenzen bewaken en energie behouden: hoe doe je dat als team?

Voor wie?

Voor schoolteams die willen investeren in een gezonde, vitale basis - zodat ze met plezier,

helderheid en vanuit een moreel kompas met de kinderen kunnen werken in het nieuwe schooljaar.
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Begeleiding

met aandacht

Deze sessie wordt begeleid door Marjolein
en Corrinne - twee ervaren professionals
met een groot hart voor het onderwijs en

oog voor de mensen die het maken.

Ze werken met verstand van zaken,
putten uit actuele inzichten en jarenlange
praktijkervaring, en stemmen steeds af

op wat het team nodig heeft.

Met compassie, openheid en een vleugje
humor creéren zij een veilige, ontspannen
sfeer waarin ruimte is voor reflectie,

verbinding en groei.

Geen zware kost, wel diepgang.
Geen ‘moeten’, maar uitnodiging. Zodat je
niet alleen wijzer de deur uitgaat, maar ook

lichter en geinspireerd het schooljaar start.

Programma: Vitaal het schooljaar in

1.

Waarom jij er bent
We starten met de vraag: Wat maakt jouw werk waardevol?

Een moment van reflectie op jouw drijfveren, rol en betekenis binnen het team.

Jouw rol als professional

Wat geeft jou energie in je werk, en waar loop je tegenaan?

Je verkent jouw persoonlijke uitdagingen en kwaliteiten, en deelt ervaringen met collega’s.

De kracht van helpende gedachten
Je leert hoe gedachten je energie kunnen versterken of juist ondermijnen. Met een praktische

oefening ontwikkel je helpende denkpatronen die je door het jaar heen kunt inzetten.

Het OK-venster
Aan de hand van deze krachtige tool onderzoeken we hoe jij en je collega’s

communiceren en samenwerken. Theorie én oefening zorgen voor inzicht én verbinding.

Energie behouden met Covey
We gebruiken de 7 eigenschappen van effectief leiderschap als kapstok om jouw vitaliteit
en veerkracht te versterken. Je reflecteert op je eigen patronen en ontdekt hoe kleine

keuzes een groot verschil maken.

Intentie als kompas
We sluiten af met het formuleren van een persoonlijke intentie: een richtinggevend

kompas voor een jaar waarin jij bewust kiest voor balans, betekenis en werkplezier.

Meer info? www.lereninverbinding.com
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